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Rozdziat 1
Informacje ogdlne

WPROWADZENIE

W konstruowaniu ,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujgce zatozenia:

& w szkole nie s3 zatrudniane osoby mogace zagrazac bezpieczeristwu matoletnich,

© wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia matoletniego oraz
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole
lub przemocy domowej,

° podejmowane w szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw
ucznia okreslonych w statucie szkoty/placowki oraz bezpieczenstwa danych osobowych,
o matoletni wiedza, jak unika¢ zagrozer w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami oraz do kogo

zwracac sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to, majac swiadomos¢
skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan,

° rodzice poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

e prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletnich jest zorganizowane w sposéb zapewniajgcy im skuteczng ochrone,
° dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg

dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotow.

Uwzgledniajgc powyisze zatozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
matoletnich, stanowigce zbiér zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami
przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.
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Rozdziat 2
Standardy ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 1
im. Henryka Sienkiewicza w Zielonej Gorze

Standard |

Uczniowie, rodzice i pracownicy Szkoty znajg ,Standardy ochrony matoletnich”. Dokument jest

dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument udostepniono, np. na stronie internetowej szkoty, wytozono do wgladu w sekretariacie
szkolnym, pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej, gabinecie pedagoga/psychologa.

2. Dokument zostat udostepniony w dwdch wersjach: wersji zupetnej oraz skréconej, przeznaczonej
dla matoletnich i zawierajacej informacje dla nich istotne.

3. Informacje istotne dla matoletnich, zawarte w dokumencie, upowszechniane sg w trakcie lekcji
wychowaweczych, konsultacji indywidualnych, na godzinach ,,dostepnosci”, w trakcie realizowanych
programoéw i warsztatow o charakterze edukacyjnym.

4. Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicéw/opiekunéw prawnych uczniéw oraz ucznidw.

Standard Il

Personel wspottworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Celem dziatarh wszystkich pracownikéw szkoty jest ochrona matoletnich uczniow przed kazda
forma krzywdzenia oraz zapewnienie im bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego w szkole.

2. Pracownicy szkoty zgodnie ze swoimi kompetencjami i rolami, ktére petnia w szkole, czuwaja nad
bezpieczeristwem matoletnich uczniéw, a w razie potrzeby skutecznie reagujg, gdy matoletni
uczniowie sa krzywdzeni.

Standard Il

Szkota oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie wychowania

dzieci bez przemocy oraz ich ochrone przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Wszyscy rodzice majg dostep do obowigzujgcych w szkole ,Standardéw ochrony matoletnich” oraz
znajg procedury zgtaszania zagrozen.

2. Rodzice sa angazowani w dziatania szkoty prowadzone na rzecz ochrony matoletnich.

3. Szkota uzyskuje od rodzicow/opiekundw prawnych swoich uczniéw informacje zwrotne na temat
realizacji ,,Standardow ochrony matoletnich”.

4. Szkota umotiliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizacje warsztatéw,
szkolen, konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z ochrong
dziecka przed zagrozeniami, w tym w Internecie oraz z zakresu metod wychowawczych - bez kar
fizycznych i krzywdzenia psychicznego dziecka.

Standard IV
Szkotfa zapewnia uczniom réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Szkofa oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem.

2. W kazdej klasie/grupie uczniowie s3 poinformowani, do kogo maja sie zgtosi¢ po pomoc i rade w
przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.
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3. W szkole dostepne s3 dla uczniéw materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony
przed zagrozeniami przemoca i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa w
Internecie (broszury, ulotki, ksigzki, zaktadka na stronie szkoty)

4. W szkole wyeksponowane sg informacje dla uczniéw dotyczace mozliwosci uzyskania przez nich
pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

Standard V

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich

zapewnia skuteczna ochrone uczniom.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Precyzyjnie okreslone sg sposoby postepowania pracownikéw w sytuacjach krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego, tj.:

a) przemocy réwiesniczej,

b) przemocy domowe;j,

c) niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,
d) cyberprzemocy.

2. Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia nie moze naruszac
jego godnosci, wolnosci, prawa do prywatnosci oraz nie moze powodowac szkody na jego zdrowiu
psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia, wstydu).

3. W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.

4. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o popetnieniu przestepstwa
na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekuriczego oraz za wszczynanie procedury
»Niebieskiej Karty”.

5. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach przyjmujgcych zgtoszenia jest
upowszechniona, np. na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszen w budynku szkolnym.

Standard VI

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniéw w obszarze relacji spotecznych oraz
ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.
Wskazniki realizacji standardu:
1. W szkole opracowano zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a personelem.
2. W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci
okreslono zachowania niedozwolone.
3. W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
internetowej oraz procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
w sieci
4. W szkole opracowano i wdrozono procedury chronigce matoletnich przed krzywdzeniem
w sytuacjach:
a) przemocy fizycznej
b) przemocy psychicznej,
¢) przemocy domowej,
d) przemocy seksualnej,
e) cyberprzemocy.
5. W szkole opracowano i wdrozono procedure ,Niebieskiej Karty”.
6. Pracownicy szkoty realizuja plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.
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Standard VII

Dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zgtaszanych i rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem
lub krzywdzeniem matoletnich.

2. Osoby upowaznione do przyjmowania zgtoszer zwigzanych z krzywdzeniem ucznidw skfadaja
o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci i zobowigzanie do zachowania bezpieczenstwa uzyskanych
danych osobowych.

Standard VIII

Szkota monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatar z przyjetymi zasadami

i procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Przyjete zasady i realizowane sposoby ochrony uczniéw/wychowankéw sa weryfikowane —
przynajmniej raz na dwa lata.

2. Do weryfikacji stosowanych zasad i procedur szkota pozyskuje opinie ucznidéw oraz ich rodzicow
lub opiekunéw prawnych.

3. Zasady monitoringu i kontroli standardéw ochrony matoletnich w okresla dyrektor szkoty.

Strona 7 z22



Rozdziat 3
Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiqgzujgce w Szkole
Podstawowej nr 1 im. H. Sienkiewicza w Zielonej Gorze

1. Zasady zatrudniania pracownikéw w Szkole Podstawowej nr 1 w Zielonej Gorze
oraz dopuszczania innych oséb do opieki nad matoletnimi/dziec¢mi

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu szkoty do stosowania standardéw ochrony
matoletnich jest dyrektor szkoty.

2. Dyrektor szkoty zapoznaje pracownikdw ze Standardami Ochrony Matoletnich oraz odbiera
od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony
Matoletnich, obowigzujgcymi w szkole.

3. Pracownicy nowo zatrudnieni w szkole s3 zapoznawani ze standardami w pierwszym tygodniu
pracy i w tym terminie sktadaja oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2

4. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow:

a)

d)

f)

Dyrektor szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem
osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem uczniéw lub z opieka nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania informacji, czy
dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub Rejestrze osdb,
w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr;
Dyrektor od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci;
lezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinien przedtozy¢
réwniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwana do
celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi,
badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego parnstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla wyzej wymienionych celow;

Dyrektor pobiera od kandydata oswiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczypospolita Polska), w ktérych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej;

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz
z o$wiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego
orzeczenia, w ktdrym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie
ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy,
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opieka nad nimi;

Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie
oswiadczenie o nastepujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej

za ztozenie falszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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5.

10.

Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu Szkoty Podstawowej nr 1
w Zielonej Gorze

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystéw

i wolontariuszy.

Pracownicy szkoly posiadajg wiedze i niezwlocznie reaguja na czynniki ryzyka krzywdzenia
matoletnich. Pomoc dzieciom uwzglednia: umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajace
z niepetnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych.

W zwigzku z dostrzezeniem czynnikéw ryzyka pracownik niezwtocznie informuje dyrektora,
koordynatora, rodzicow i zostaje wdrozona Procedura podejmowania interwencji w sytuacji
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

Kazdy pracownik dba o bezpieczenstwo dzieci w szkole, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka:

a) docenia iszanuje, uwzglednia potrzeby i dziata w interesie matoletniego,

b) nie stosuje zadnej z form przemocy, nie faworyzuje nikogo,

¢) ujawnia dane wrazliwe i inne informacje dotyczace dziecka tylko osobom uprawnionym, gdy
wynika to z sytuacji matoletniego,

d) nie nawigzuje zadnych relacji o niewtasciwym charakterze (w tym uwagi, zarty, zachowania,
gesty lub udostepnianie matoletnim nieodpowiednich tresci, substancji psychoaktywnych).

e} reaguje niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami, na niewtasciwe zachowania innych
wobec matoletniego.

Kontakt z dzie¢mi i mtodzieig powinien mieé¢ miejsce wytacznie w godzinach pracy i powinien
dotyczy¢ spraw edukacyjnych i wychowawczych:

a) pracownik nie moze spotykac sie z dzie¢mi i mtodziezg w miejscu swojego zamieszkania

b) pracownik nie kontaktuje sie z dzie¢mi i mtodzieig przez prywatne kanaty komunikacji
(telefon, e-mail, komunikatory)

c) pracownik w sprawach dotyczacych dzieci i mtodziezy moze kontaktowac sie wytacznie z ich
rodzicami lub opiekunami z wykorzystaniem ustalonych wczesniej kanatéw komunikaciji,

d) w razie koniecznosci skontaktowania sie z dzieckiem poza godzinami pracy, poza terenem
placéwki, pracownik o zdarzeniu niezwtocznie informuje dyrektora szkoty oraz rodzicéw lub
opiekundw.

Kontakt pracownikdw z uczniami nigdy nie moze by¢ niejawny badZ ukrywany, nie moze wigzac
sie z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wtadzy.

a) Jesli zachodzi taka koniecznosé, whasciwg forma komunikacji z uczniami poza godzinami
pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny),

a rodzice/opiekunowie prawni uczniéw muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.
Pracownicy monitorujg sytuacje i udzielajg wsparcia:

a) matoletniemu, wobec ktérego zaistniato podejrzenie krzywdzenia lub skrzywdzenie oraz
jego rodzinie,

b) innym uczniom bedacymi swiadkami przemocy,

c) matoletniemu, ktory jest podejrzany o krzywdzenie lub krzywdzit innego matoletniego.
Szczegotowe zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletniego zostaly ujete w Procedurze podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego przez pracownika, innego
dorostego, rodzica, innego mafoletniego.

Pracownicy rowno traktujg uczniéw, niezaleinie od wyznawanej przez nich religii lub
$wiatopogladu, pod warunkiem, Ze nie naruszajg nimi moralnosci, praw i wolnosci innych oséb
oraz porzadku i bezpieczeristwa publicznego.

W procesie rozwigzywania konfliktu personel szkoty dba o komunikacje dajacg uczniom poczucie
bezpieczeristwa emocjonalnego i psychospotecznego.
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11,

12.
13.
14.
15,

10.

Pracownicy nie stosujg naruszajgcych godnosci uczniow wypowiedzi o podtekscie seksualnym,

nie nawiagzuja w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, w tym:

a) nie czynig komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym,

b) nie stosujg dyskryminujacych komentarzy odnoszacych sie do pici,

c) nie stosujg wulgarnych lub niestosownych dowcipdw i Zzartow,

d) nie piszg do uczniéw wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili,

e) nie publikujg zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach
w osobistych mediach spotecznosciowych, bez zgody zainteresowanych stron,

f) nie wdajg sie w prywatne rozmowy uczniow w mediach spotecznosciowych, nie zamieszczaja
komentarzy i nie udostepniajg zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie lub kontekscie, ktore
mogtyby uczniom wyrzadzi¢ krzywde.

Nie naruszaja nietykalnosci osobistej ucznidw.

Nie zachowuja sie wobec ucznidéw w sposéb niestosowny, poufaly, dwuznaczny.

Nie zmuszajg ucznidéw do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.

Nie prowokujg nieodpowiednich kontaktéw z uczniami.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi w szkole

Uczniowie majg prawo do przebywania w bezpiecznym srodowisku szkolnym. Nauczyciele

i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
szkoty.

Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, pteé, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnos$é. Nie naruszajg praw innych
uczniéw — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennosc.

Zachowanie i postepowanie uczniéw wobec kolegéw/ innych o0séb nie narusza ich poczucia
godnosci/ wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, do poszukiwan

i popetniania btedéw, do wtasnych pogladéw, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich kultury osobistej, np. uzywanie
zwrotdw grzecznosciowych, uprzejmosé; zyczliwosc; poprawny, wolny od wulgaryzmoéw jezyk;
kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sagdéw i opinii w spokojny sposdb, ktdry nikogo
nie obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy soba

w roznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sity
rozwigzywanie problemdw i konfliktéw miedzy soba. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.
Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegow/kolezanek i oferujg im
pomoc. Nie kpia, nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewajg ich, nie krytykuja.

Uczniowie majg prawo do wtasnych pogladow i ocen oraz wyrazania ich, pod warunkiem,

ze nikomu nie wyrzadzaja tym krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wéréd uczniow nigdy
nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie majg prawa stosowacd
z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec innych
ucznidw.

Uczniowie majg obowiagzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci i wulgarnosci
oraz informowania pracownikdw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.
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. Jedli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek formy agresji
lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np.: pomaga ofierze, chroni ja, szuka pomocy
dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znajg obowiazujgce w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywadé sie w sytuacjach, ktdre zagrazaja ich bezpieczeristwu lub bezpieczeristwu innych
uczniow, gdzie i do kogo dorostego moga sie w szkole zwréci¢ o pomoc.

. Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujgcymi w niej procedurami.

Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych oséb:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:
¢ bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;
® wymuszenia;
e napastowanie seksualne;
e naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;
e fizyczne zaczepki;
e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
e rzucanie w kogos przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
e obelgi, wyzwiska
wysSmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
bezposrednie obrazanie ofiary; oémieszanie, ponizanie
rozsiewanie plotek, obrailiwe Zarty, przedrzeinianie ofiary
grozby
c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
® ponizanie;
e ostracyzm, wykluczanie/izolacja/celowe milczenie/manipulowanie; graficzne obrazanie
(np. w toalecie lub na korytarzu);
¢ wulgarne gesty; wykonywanie zastraszajacych gestow sugerujacych wykonanie grozby
e Sledzenie/szpiegowanie;
e obraZliwe SMSy i MMSy;
e wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
e telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace;
e niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary;
e straszenie; uporczywe wpatrywanie sie
¢ szantazowanie
Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie
do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (Srodkow
pirotechnicznych, farficuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.
Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.
Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i zabaw organizowanych w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu bad? zyciu.
Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np.
przebywanie w miejscach niedozwolonych, zagrazanie bezpieczefistwu i zdrowiu np. poprzez
bieganie, popychanie itp.
Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.
Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw/ srodkow odurzajacych.

Strona 11z 22



10.
1,
12,
13.
14.
15.

16.
i [
18.

19.
20.
2.

Niestosowne odzywanie sie do kolegow lub innych oséb w szkole lub poza nig.

Uzywanie wulgaryzméw w szkole i poza nig.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych oséb oraz wiasnosci szkolnej.
Kradziez/ przywtaszczenie wiasnosci kolegéw lub innych oséb oraz wiasnosci szkolnej.
Whytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw.

Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.

Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

Szykanowanie uczniéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
swiatopogladu, pfci, poczucia toisamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
Znecanie sie (wspétudziat w znecaniu sie nad kolegami) zorganizowana przemoc, zastraszanie.
Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwanie
kolegéw/ innych oséb w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/ oséb bez ich zgody.
Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz
ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

Zasady korzystania z komputerdw z dostepem do Internetu

1.

9.

10.

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zaréwno personelowi, jak

i uczniom, w czasie zajec i poza nimi.

Siec¢ jest monitorowana w taki sposob, aby moiliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw
ewentualnych naduiyé.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane i oraz
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe.

Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu moiliwy jest pod nadzorem nauczyciela na
zajeciach komputerowych,

Uczen moze korzystac z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem filtrujacym
tresci.

Uczniowie korzystajg z komputera tylko pod opieka nauczyciela.

Korzystanie z multimediow, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytgcznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela/ zgodnie

z obowigzujacym regulaminem/ instrukcjg korzystania z komputeréw.

Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace dzieci przed ftatwym dostepem do tych tresci z sieci,
ktore mogg zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi.

Szkota prowadzi dziatania edukacyjne:

a) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych postugiwania
sie technologig komunikacyjna,

b) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych;
odréinianie dobra od zta),

c) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z sieci
oraz uswiadamiajgcych zagrozenia ptyngce z uzytkowania réznych technologii
komunikacyjnych,

d) wigczenie rodzicow ucznidw w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemocy -
poinformowanie ich o polityce szkoty w zakresie reagowania na cyberprzemoc; edukacja
na temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicédw, udostepnianie
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materiatéw i publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposobdw instalowania ochrony
rodzicielskiej,

e) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy
lub ujawnienia niebezpiecznych tresci,

f) okreslenie procedury wskazujacej osoby w szkole, do ktérych nalezy sie zwrocic oraz
dziatania, ktore nalezy podjgé w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze
lub zjawiska doswiadczonej/ zaobserwowanej cyberprzemocy.

6. Zasady korzystania z telefondw komadrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
z dostepem do Internetu

1. Uczen ma prawo korzystaé na terenie szkoty z telefonu komérkowego oraz innych urzgdzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole procedurami.

2. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicéw lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzgdzenia elektroniczne, a szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
za uszkodzenie lub zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz swobodnego uzywania telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych np. dyktafondw, odtwarzaczy muzyki.

4, Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego)

a) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

b) redagowanie lub wysyfanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

c) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

d) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
e) transmisje danych;

f) wykonywanie obliczen

g) przegladanie komunikatorow

h) uczestniczenie w grach na urzadzeniu mobilnym

i) przegladanie serwiséw spotecznosciowych, uczestniczenie w social mediach

5. W przypadku innych urzadzen elektronicznych, np. odtwarzaczy muzyki, pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej swietlicy, bibliotece)
uczern ma obowiazek wytaczy¢ i schowacé aparat telefoniczny.

7. Nagrywanie dZwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia i odbywa sie jedynie w celach edukacyjnych.

8. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy uczen ma
obowiazek zwrécié sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wigczenie telefonu lub moze
skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

9. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

a) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym;

b) nauczyciel zobowiazuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego swego telefonu
do rodzicéw lub prawnych opiekunéw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji
i wspdlnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;

c) w razie niemoznosci skontaktowania sie tg drogg z rodzicem, telefon ucznia zostaje
przekazany do , depozytu” znajdujacego sie u pedagoga szkolnego;

d) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) trafia do rodzicow
(prawnych opiekundwy) ucznia.

10. Uczerh moze odebraé telefon po zakoriczeniu zaje¢ edukacyjnych w danym dniu, jezeli tak zostato
ustalone z nauczycielem lub wicedyrektorem. W przeciwnym wypadku rodzic (prawny opiekun)
jest zobowigzany osobiscie odebrac aparat lub inne urzadzenie elektroniczne.
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11.

12.

13.

Odméwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym i upomnieniem dyrektora szkoty. W skrajnych
sytuacjach uczen moie otrzymac nagane dyrektora szkoty.

Zakaz korzystania z telefonéw komérkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty podczas zajec¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji,
gdy nauczyciel spodziewa sie wainej rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej).

W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komérkowych przez nauczycieli i
pracownikéw szkoty dyrektor udziela upomnienia.

Zasady korzystania z telefondw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjsé,
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Kazdorazowo decyzje o zabraniu na wycieczke telefonéw komérkowych iflub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik/opiekun wycieczki.

Jesli istnieje mozliwos¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
lub wyjscie edukacyjne, uczeri ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie w zakresie
niewptywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie

z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany do
wytgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go, a zasady ewentualnego jego uzycia
wczesniej wyjasnia nauczyciel.

Zasady ochrony wizerunku matoletnich

Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka, zgodnie z obowigzujacym prawem.

Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wtadze rodzicielska lub
opieke nad dzieckiem.

Osoba matoletnia powyiej 16. roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekunéw lub matoletniego powyzej 16 roku zycia
na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania informacji
pozwalajacych ustali¢ tozsamosc oséb ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie na zasadach
okreslonych w Regulaminie monitoringu.

Zasady ochrony danych osobowych matoletnich

W szkole opracowano zasady przetwarzania danych osobowych oraz zasady zachowania
bezpieczenistwa przetwarzania.

Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczeristwa przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe matoletnich udostepniane sa wytacznie podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania.
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Rozdziat 4
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia mafoletniego

1.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania
lub stosowania molestowania seksualnego lub/i przemocy domowej.

1.1.Zasady podejmowania interwencji:

1.

Matoletniego nalezy traktowa¢ jako osobe doznajacg przemocy w sytuacji, gdy byt on obiektem
lub $wiadkiem takiej przemocy.

Szkota podejmuje dziatania interwencyjne, gdy wobec matoletniego nastapito intencjonalne
dziatanie lub zaniechanie dziatania; gdy dziatanie to lub zaniechanie narusza prawa i dobra
osobiste ucznia oraz gdy osoba, wobec ktérej stosowana jest przemoc, doznaje cierpienia i szkéd
fizycznych i psychicznych.

Podejmowana w szkole interwencja dotyczy ucznia, znajdujacego sie w sytuacji kryzysowej oraz
jego rodzicéw, nauczycieli wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty.

Nauczyciel, ktéry podejrzewa lub pozyskat informacje od innych os6b, w tym od samego
matoletniego, ze uczen jest ofiarg przemocy, informuje o tym fakcie wychowawce, a ten
pedagoga.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem lub innymi pracownikami szkoly podejmuje inne
przewidziane prawem czynnosci zmierzajgce do rozpoznana sprawy. Personel dba o
niekonfrontowanie ofiary ze sprawca.

Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoly przeprowadza rozmowe z rodzicami /opiekunami
prawnymi dziecka. Informuje o podejrzeniu stosowania przemocy wobec dziecka i
niedostatecznej nad nim opiece oraz o konsekwencjach takiego postepowania i wskazuje formy
pomocy.

Pedagog sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy z rodzicem/opiekunem prawnym.
Proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, kierujac do odpowiednich instytucji
pomocowych.

1.2.Uruchomienie procedury , Niebieskiej Karty”.

Procedura postepowania ,Niebieskiej Karty” obowigzuje wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 1 w Zielonej Gorze

Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

Bezposredni nadzdr nad realizacja dziatan w sprawach krzywdzenia dzieci/matoletnich sprawuje
wicedyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w proces
pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny i koordynuje dziatania
zgodnie z ustalong procedurg. W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkéw lub ich
ztozonosci i wielu dziatan, dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie,
przy czym nadal pozostaja one w ogolnym rejestrze prowadzonym przez pedagoga.

Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placéwke jest interdyscyplinarna
wspotpraca zespotowa ograniczona do osdb pracujacych z dzieckiem
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11
12.

13,

14,

15,

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje przez wypetnienie formularza , Niebieska
Karta” w przypadku powziecia w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych:

* podejrzenia stosowania przemocy wobec 0sdb doznajacych przemocy lub/i

e w wyniku zgtoszenia przemocy domowej dokonanego przez swiadka
Pedagog sporzadza notatke w dokumentacji pedagoga, a w przypadku rodziny objetej dozorem,
o podejrzeniu lub potwierdzeniu przemocy takie niezwtocznie informuje kuratora.
Jeieli podejrzenia potwierdzg sie lub istnieje uzasadniona obawa, Ze dziecko jest ofiara
przemocy, pedagog wszczyna procedure ,,Niebieskiej karty" i zawiadamia MOPS.
Druki i formularze ,Niebieskiej Karty — A” i ,Niebieskiej Karty — B” znajdujg sie w gabinecie
pedagoga/psychologa.
Rejestr wszczetych procedur , Niebieskiej Karty” prowadzi pedagog szkolny.
Welad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg wytacznie osoby upowaznione imiennie
przez dyrektora szkoty/placowki.
Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” sg
zobowigzane do ztozenia oswiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych osobowych
umieszczanych w dokumentach.
Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami , Niebieskiej Karty” prowadzi i przechowuje
pedagog szkolny.
Po zakoriczeniu sprawy, teczka z dokumentacjg przechowywana jest w gabinecie pedagoga
szkolnego.

1.3.Zadania pracownikéw szkoty/placéwki w sytuacjach podejrzenia molestowania seksualnego,

2,

krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka w formie przemocy domowej

W przypadku zgtoszen anonimowych, pracownik szkoty sporzadza notatke i zawiadamia
pedagoga.

Dyrektor szkoty odpowiada za wszelkie czynnosci stuzbowe ujete w stosownej procedurze.
Za wszelkie dziatania zwigzane z udzielaniem pomocy matoletniemu odpowiada pedagog szkolny.
Wychowawca ucznia udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach pomocy, wspétpracujac
z pedagogiem szkolnym, postepuje zgodnie ze stosowng procedura.

W przypadku, gdy zgtaszana personelowi przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu matoletniemu,
osoba pozyskujgca takg wiedze, jest obowigzana w trybie pilnym udzieli¢ pomocy oraz
zawiadomic Policje.

Personel szkoly w sytuacji zagrozenia dziecka chroni je przed kontaktem z osobg stosujaca
przemoc oraz udziela dziecku wszelkiej pomocy zgodnie ze stosowng procedurg

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia internetowego

2.1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
cyberprzemocy oraz w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczacych nieodpowiedniego lub
niezgodnego z prawem wykorzystywania danych osobowych lub wizerunku matoletniego.

1.

Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne uswiadamiajace catej spotecznoéci szkolnej zasady
korzystania i zagrozenia ptynace z uizytkowania réznych technologii komunikacyjnych
obowigzujgcych procedurach w przypadku cyberprzemocy wychowawcy informujg rodzicow
(opiekundéw) na spotkaniach z rodzicami oraz ucznidéw podczas zaje¢ z wychowawca.
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11.

Procedury zwigzane z cyberprzemoca sa dostepne w pokoju nauczycielskim szkoty i bibliotece
szkolnej.

Nauczyciel, ktéremu zostat zgtoszony przypadek cyberprzemocy oraz w przypadku naruszenia
prywatnosci dotyczacej nieodpowiedniego bad? niezgodnego z prawem wykorzystania danych
osobowych lub wizerunku dziecka bad? pracownika, informuje o zdarzeniu wychowawce, a ten
pedagoga.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem przeprowadza rozmowe z ofiarg cyberprzemocy,
udziela wsparcia i porady, ustala okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkéw. Obejmuje
ofiare pomoca psychologiczng.

Wychowaweca i pedagog przy udziale nauczyciela zabezpieczajg dowody i jezeli jest to mozliwe
ustalajg tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.

Wobec sprawcy, gdy jest uczniem szkoty, pedagog szkolny podejmuje dalsze dziatania zgodnie
z regulaminem szkoty, zasadami oceniania zachowania oraz obejmuje pomocg psychologiczno-
pedagogiczng.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem informuje o zdarzeniu rodzicow/opiekunow
prawnych poszkodowanego i sprawcy.

Jezeli sprawca jest uczniem szkoty, wychowawca postepuje zgodnie z zasadami oceniania
zachowania zawartymi w Ocenieni Szkolnym.

W innych przypadkach pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty zawiadamia Policjg oraz
sporzgdza notatke przechowywang w dokumentacji pedagoga.

Wychowawca i pedagog monitoruja sytuacje ucznia (ofiary), sprawdzajac czy nie s wobec niego
podejmowane dziatania przemocowe badZ odwetowe ze strony sprawcy.

Udzielajac pomocy w sytuacji krzywdzenia szczeg6inie uwzgledniane s3 mozliwosci percepcyjne
i komunikacyjne uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a wszelkie dziatania
personelu szkoty przebiegaja zgodnie ze stosowna procedura.

2.2. Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w przypadku
podejrzenia dostepu matoletnich do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych.

1.

W przypadku pozyskania wiedzy o wystapieniu zagrozenia pracownicy szkoly zabezpieczajg
dowody w formie elektronicznej, znalezione w Internecie albo w komputerze dziecka.
Zabezpieczenie dowodéw jest zadaniem rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka, nalezy
rozwazyc zgtoszenie incydentu na Policje

Pedagog w porozumieniu z wychowawcg informuje rodzicow lub opiekundw dzieci
uczestniczacych w zdarzeniu o sytuacji zagrozenia.

W przypadku udostepniania tresci szkodliwych/ niedozwolonych/nielegalnych i niebezpiecznych

dla zdrowia przez ucznia szkota skoncentruje sie na aktywnosciach wychowawczych. W przypadku
upowszechniania przez sprawcéw tresci nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) nalezy zfozyc
zawiadomienie o zdarzeniu na Policji

Dzieci - ofiary i $wiadkdéw zdarzenia — od pierwszego etapu interwencji —szkofa otacza opiekg
psychologiczno-pedagogicznag.

Pedagog przy wspotpracy z wychowawca, nauczycielem ustala okolicznosci uzyskania przez ofiarg
dostepu do ww. treéci oraz powiadamia rodzicow lub opiekunéw prawnych o zdarzeniu; wskazuje
placéwke specjalistyczng udzielajacg wsparcia i pomocy dziecku i rodzicom oraz $rodowisku
rowiesniczemu.

W przypadku naruszenia prawa np. rozpowszechniania materiatéw pornograficznych z udziatem
nieletniego lub préb uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobe dorost szkota —
w porozumieniu z rodzicami dziecka - niezwtocznie powiadomia Policjg.

Szkota podejmuje dziatania w przypadku zagrozenia tatwym dostepem do tresci szkodliwych,
niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace
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11.

12,
13.

przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia i Zycia dzieci, popularyzujgce ideologie
faszystowskg i dziatalnos¢ niezgodnag z prawem, nawotujace do samookaleczen i samobdjstw,
korzystania z narkotykow; niebezpieczenstwo werbunku dzieci i mtodziezy do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych).

W przypadku udostepniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe, nielegalne
i niebezpieczne dla zdrowia szkota koncentruje sie na aktywnosciach wychowawczych.
W przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np. pornografii dzieciecej)
szkota sktada zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

Dzieci — ofiary i sSwiadkéw zdarzenia szkota otocza opieka psychologiczno-pedagogiczng.

Pedagog wraz z wychowawcg, nauczycielem ustala okolicznosci zdarzenia i powiadamia rodzicow
lub opiekunow prawnych ofiary o zdarzeniu oraz uzgadnia z nimi podejmowane dziatania i formy
wsparcia dziecka.

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do srodowiska rowiesniczego ofiary —
w klasie czy szkole — podejmowane s3 dziatania edukacyjne i wychowawcze.

Ofiare oraz srodowisko rowiesnicze otacza sie opieka psychologiczno-pedagogiczng.

Udzielajac pomocy matoletniemu szczegblnie uwzgledniane sg moiliwosci percepcyjne
i komunikacyjne ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2.3. Zasady i procedury postepowania w przypadku nawigzywania przez matoletnich
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenie, pedofilia oraz powziecia informacji

o seksingu, prowokacyjnych zachowaniach i aktywnosci seksualnej w celu osiggniecia dochodu
przez matoletnich.

W przypadku przyjecia w szkole zgtoszenia, pedagog wraz z wychowawcg, nauczycielem ustala
okoliczno$¢ zdarzenia i zabezpiecza w szkole, w formie elektronicznej dowody dziatania dorostego
sprawcy uwiedzenia (zapisy rozméw w komunikatorach, na portalach spotecznodciowych; zrzuty
ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

Szkota bezzwlocznie dokonuje zawiadomienia na Policji, udzielajac wszelkiego mozliwego wsparcia
organom scigania.

Gtéwnym zadaniem szkoty jest zebranie dowoddw oraz opieka psychologiczno-pedagogiczna nad
ofiarg i sSwiadkami, a wszelkie dziatania szkoty wobec dziecka s3 uzgadniane
z rodzicami/opiekunami prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

Jezeli zglaszajgcym zagroienie byt rowiesnik ofiary, szkofa rowniez obejmuje go opieka
psychologiczng, pozytywnie wzmacniajac jego reakcje na zdarzenie.

W przypadkach naruszenia prawa — szczegdlnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15 —
obowigzkiem szkoty jest powiadomienie Policji lub sgdu rodzinnego.
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Rozdziat 5
Organizacja procesu ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 1 w
Zielonej Gorze i wdrazania ,Standardow ochrony matoletnich”

10.

11,
12.

13.

14.

15:

Podziat obowigzkoéw i przydziat zadan w zakresie wdrazania ,Standardow ochrony
matoletnich”.

Zgodnie z Rozporzadzeniem z dnia 26 czerwca 2024 r. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1
im. H. Sienkiewicza w Zielonej Gérze zatwierdza ,,Standardy ochrony matoletnich”
i odpowiada za wdrozenie ich w zycie zarzadzeniem nr 05/2024
Dokument Standardy ochrony matoletnich s3 zamieszczone na stronie www.spl.zgora.pl z
zachowaniem zasady dostepnosci dla 0s6b niepetnosprawnych. sierpien 2024
Dyrektor szkoty wyznacza koordynatora wdrazania do praktyki szkolnej zasad okreslonych w
dokumencie. luty 2024
Dyrektor szkoty wyznacza pedagogowi szkolnemu przydziat zadar zwigzanych
z postepowaniem w przypadku krzywdzenia matoletnich oraz przewodniczenia Zespotom
Wychowawczym . Luty 2024.
Bezposrednio po otrzymaniu informacji, w szkole powotywane sg Zespoty Wychowawcze do
rozpoznania sprawy krzywdzenia matoletniego — oddzielnie dla kazdego przypadku.
Szkota przeprowadza szkolenia dla pracownikéw, przedstawiajace tresci dokumentu, zasady
wspierania i ochrony matoletnich, standardy obowigzujac w szkole w zakresie ochrony
matoletnich, postepowania w sytuacji krzywdzenia. Grudzien — maj 2024
W wyniku powzietych informacji na biezaco w szkole podejmowane sq interwencje prawne oraz
redagowanie pism interwencyjnych.
Dokumentacje prowadzi szkolny pedagog.
Pracownicy szkoty sa zaznajomieni z zasadami bezpieczeristwa przetwarzania danych osobowych
i Politykg bezpieczerstwa.
Na potrzeby realizacji Standardéw upowaznia sie cztonkow Zespotu Wychowawczych do
przetwarzania danych osobowych zwyktych iszczegolnej kategorii przetwarzania.
7 trescig szkolnego dokumentu Standardy ochrony matoletnich zapoznata sie Rada Rodzicow.
Szkota zapewnia $rodki finansowe na doskonalenie pracownikow szkoty w zakresie Standardow
ochrony matoletnich.
Raz na dwa lata pedagog szkolny wraz z zespotem nauczycieli dokonuje ewaluacji i ewentualnej
nowelizacji ,Standardéw ochrony matoletnich”.
Dziatania specjalistow szkolnych:
e  Prowadzenie dziatai edukacyjnych w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli
o zjawisku przemocy, skutkach, symptomach, rozpoznawaniu jej stosowania.
e  Wspieranie wychowawcow klas w rozpoznawaniu krzywdzenia matoletniego.
e W czasie indywidualnych konsultacji, wyjasnianie uczniom i rodzicom zasad ochrony
matoletnich obowigzujgcych w szkole.
e Realizowanie programow wychowawczo-profilaktycznych zwigzanych z przemoca.
e  Kontrola jakosci dostepnych dokumentdw szkole i bibliotece.
e W przypadkach watpliwosci udzielanie wyjasnien nauczycielom, rodzicom i uczniom.
Nadzorowanie prawidtowosci sporzadzania dokumentacji, w tym wypetnienia Niebieskiej
Karty
Wychowawca klasy:
e  Zapoznaje sie i przestrzega postanowien ,Strategii ochrony matoletnich”
e  Szczegbtowo zapoznaje wychowankow z trescig dokumentu.
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e W przypadkach podejrzenia krzywdzenia matoletniego podejmuje dziatania okreslone
w poszczeg6lnych procedurach postepowania.
e  Zapoznaje z dokumentem wszystkich rodzicow w najbardziej dostepnej dla nich formie.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu
szkoty/placowki do stosowania standardéw oraz sposéb dokumentowania tej
czynnosci.

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardéw jest dyrektor
szkoty.

Przygotowanie personelu polega na pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania
krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania, zgodnie z prawem
wtasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawnej w przypadku
zaniechania postepowania w celu ochrony i wsparcia matoletnich.

Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb pracownikéw w tym
zakresie.

Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza sie w terminie do 15 wrzesnia kazdego
roku szkolnego.

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

1. Pedagog szkolny — p. Jolanta Garbowska, p. Marta Graba
Gabinet pedagoga znajduje sie na parterze szkoly oraz na | pietrze w sali nr 16
Godziny pracy pedagoga wykazane sg na stronie www.spl.zgora.pl

Z pedagogiem mozna kontaktowac sie:
Telefonicznie: nrtel 68 326 48 86,
mailowo:

j.garbowska@spl.zgora.pl
m.graba@spl.zgora.pl

2. Wicedyrektor szkoty p. Anna Radczyc -Grzelak— koordynator d.s Wdrazania Standardéw
ochrony matoletnich.

Gabinet wicedyrektora: | pietro budynku, pokéj nr
Godziny pracy: codziennie w godz. 8:00 — 16:00

Z wicedyrektorem mozna kontaktowa¢ sie:

telefonicznie:68 326 48 86, mailowo: splzg@onet.pl

3. W przypadkach zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego zawiadomienie o przemocy
przekazuje sie pracownikowi szkoty.
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o

Dokumentowanie zdarzer podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich
i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.

Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich i archiwizowanie
wytworzonej dokumentacji.
Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zakiadana jest
imienna teczka z nazwiskiem matoletniego. Teczke zaktada i prowadzi pedagog szkolny.
Do czasu zakoriczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie pedagoga i jest nalezycie chroniona
przed dostepem o0sdb nieuprawnionych.
W teczce umieszcza sie:
a) Zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgtoszenie krzywdzenia — zatacznik 1;
b) Wzér oéwiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania w
sprawie krzywdzenia matoletnich -zatgcznik 2;
c) Protokot rozmowy ze zgtaszajgcym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie.
d) Kwestionariusz oceny ryzyka wystepowania przemocy — zatacznik 3 lub 4.
e) Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania matoletniego-zatgcznik 5.
f) Protokoty i notatki z rozméw z matoletnim i osobg jemu najblizsza lub niekrzywdzacym
rodzicem/opiekunem.
g) Protokét z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora.
h) Kopie , Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczeta procedura
»Niebieskie Karty” — zatacznik 6.
i) Kopie ,Niebieskiej Karty — B”, w przypadku, gdy zostata wszczeta procedura , Niebieskiej
Karty” — zatacznik 7.
)i Protokoty z rozméw z osobg krzywdzaca — o ile taka bedzie przeprowadzana.
k) Korespondencje pomiedzy np. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna, sadem
rodzinnym, Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi.

) Plan wspierania ucznia krzywdzonego.
m)  Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie wychowawcy i nauczycieli
uczacych.

n) Ocene efektywnosci wsparcia.
o) Wykaz telefondw, adreséw instytucji $wiadczacych wsparcie ofiarom przemocy.

Zasady ustalania planu wsparcia mafoletniemu po ujawnieniu krzywdzenia.

Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespét nauczycieli
i specjalistéw zatrudnionych w szkole/placéwce powotany przez dyrektora.
W jego sktad moga wchodzié: wychowawca, pedagog specjalny/pedagog, psycholog, np.
2 nauczycieli uczacych dziecko
Struktura dokumentu ,,Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia”
e  Podstawa prawna. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji
i $wiadczenia pomocy psychologicznopedagogicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798 - § 2 ust. 2
Imie i nazwisko ucznia,
Imiona i nazwiska cztonkéw zespotu sporzadzajacego plan wsparcia
Tytut, z jakiego zostat opracowany plan wsparcia,
Diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,
Cel wsparcia matoletniego,
o Identyfikacja zasobéw wewnetrznych szkoty/placéwki oraz zrédet zewnetrznych wsparcia
dziecka - ofiary krzywdzenia,
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e  Zakres wspétdziatania szkoty z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia dziecka,
e  Zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego dziecku,

e  Formy i metody wsparcia dziecka,

e Ocena efektywnosci wsparcia udzielonego dziecku

1. Ustalenie zakresu wspotdziatania szkoty z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia
dziecka.
Pracownicy szkoty dziatajg na rzecz wsparcia dziecka zgodnie z zakresem swoich obowigzkow
i uprawnien, wspotpracujace z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

2. Ocena efektywnosci udzielanego wsparcia:
Dokonywana jest ocena adekwatnosci udzielonego wsparcia do zdiagnozowanych potrzeb dziecka -
ofiary krzywdzenia.

6. Udostepnianie ,Standardéw ochrony matoletnich”

W szkole opracowane zostaty dwie wersje dokumentu , Standardéw ochrony matoletnich:

1. Wersja kompletna - dostepna w pokoju nauczycielskim, bibliotece, sekretariacie szkoty
i w gabinecie pedagoga. Wglad w wersje kompletng majg wszyscy pracownicy szkoty, rodzice,
zewnetrzne podmioty uprawnione do kontroli.

2. Wersja skrécona opublikowana na stronie internetowej szkoty oraz skrécona obrazkowa
przeznaczona dla matoletnich- umieszczona w gablocie informacyjnej dla ucznidéw na parterze
szkoty.

7. Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

1. Dyrektor szkoty dokonuje oceny stopnia znajomosci i poprawnosci stosowania ,,Standardéw
ochrony matoletnich” na biezaco, w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

2. W przypadku zmian prawa, wymagajacego ich wdrozenia w dokumencie nowelizacje s3
wprowadzane na tych samych zasadach, ktére obowiagzywaty przy wdrozeniu dokumentu do
obrotu prawnego w szkole.

3. W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w szkole prowadzone s3 ewaluacje w
trakcie postugiwania sie i stosowania opracowania oraz po uptywie dwéch lat od daty wdrozenia.
Raport z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami zespotu ewaluacyjnego przedstawiany jest
radzie pedagogiczne;j.
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